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Il giorno 22/10/2026 alle ore 08:00 nella sala delle riunioni dell’Azienda Pubblica di Servizi alla 

Persona “Casa Laner” di Folgaria in via P. Giovanni XXIII n° 1, il Presidente ha emanato il 

presente decreto. 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Assiste il Direttore dell’A.P.S.P.: dott. Giovanni Bertoldi. 
 
 



 

Decreto del Presidente 

 
Decreto n. 022 dd. 22/10/2026 
 
 

OGGETTO Approvazione e stipula convenzione per l’espletamento di tirocini curriculari 
richiesti dall’Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani” di Rovereto - 
triennio 2026/2029. 
 

 

 
 

Rilevato che l’Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani” di Rovereto ha chiesto con nota   
dd. 06/10/2026 ns. prot. n. 2847 dd. 07/10/2026 la disponibilità dell’A.P.S.P. di Folgaria ad 
accogliere nel triennio 2026/2029, tramite stipula di apposita convenzione di tirocinio di formazione 
ed orientamento, degli studenti del suddetto Istituto, quale occasione di incontro tra il mondo del 
lavoro e la scuola. 

Rilevato che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del 
mondo del lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi 
formativi, le istituzioni scolastiche e formative, ai sensi dell’art. 18, comma 1 lettera a) della Legge 
24/06/1997 n. 196, possono promuovere tirocini presso datori di lavoro pubblici o privati a 
beneficio di coloro che abbiano già assolto l’obbligo scolastico ai sensi della Legge 31/12/1962, n. 
1859. 

Preso atto che l’Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani” – di Rovereto, con la stessa 
nota dd. 06/10/2026 trasmetteva la convenzione di tirocini di formazione ed orientamento da 
sottoscriversi tra le parti.  

Visto lo schema di convenzione trasmesso dall’Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani” 
– di Rovereto per lo svolgimento presso la struttura dell’A.P.S.P. di tirocini curriculari, rivolti agli 
studenti dell’Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani”, su proposta dell’Istituzione scolastica – 
triennio 2026/2029, allegato A) al presente decreto. 
 Rilevato altresì che gli studenti sono coperti da polizza assicurativa per quel che riguarda i 
tirocini che verranno svolti presso l’A.P.S.P. “Casa Laner” di Folgaria. 

Ritenuto di accogliere la richiesta anche in considerazione che non è onerosa per l’azienda 
e che risulta compatibile con gli scopi statutari. 

Considerato altresì che per lo svolgimento di tali tirocini necessita designare un dipendente 
con compiti di tutor aziendale.  

Ritenuto pertanto di sottoscrivere la convenzione suddetta che allegato A) al presente 
provvedimento ne forma parte integrante e sostanziale  

Constatato che, l’allegato al provvedimento in oggetto, ai sensi della normativa in materia di 
protezione dati personali, non viene pubblicato ma può essere oggetto di accesso da parte degli 
interessati nei limiti e nelle modalità previste dai Regolamenti aziendali nonché dalla normativa 
vigente. 

Richiamata la deliberazione 026 dd. 08/05/2023 con la quale il Consiglio di 
Amministrazione delegava al Presidente l’adozione degli atti individuati al comma 1 dell’art. 12 
dello Statuto e tra questi stipulare convenzioni tra aziende e quelle tra l’Azienda e altri enti pubblici 
o soggetti privati. 

Ritenuto infine di individuare quale responsabile del procedimento il Collaboratore 
Amministrativo – Responsabile Area Amministrativa e Servizi generali - Sig.ra Alessandra Cuel, ai 
sensi del combinato disposto dell’art. 7, comma 4 lett. o) e dell’art. 21 comma 7 del Regolamento 
di organizzazione generale così come risultante dalla determinazione del Direttore n. 019 dd. 
17/02/2020. 

Constatato che tale provvedimento rientra nelle competenze del Presidente dell’Azienda. 

 
IL PRESIDENTE 

 

Verificata l’assenza di conflitti di interesse ai sensi dell’art.8 del Regolamento Regionale 
concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e la disciplina contrattuale 
delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e 



 

Decreto del Presidente 

ss.mm. nonché del P.I.A.O. come previsto nella sottosezione nr. 03 “Rischi corruttivi e 
trasparenza”. 
 
Visti: 
 

- la L.R. 21/09/2005 n. 7 e ss.mm.; 

- il Regolamento Regionale concernente la contabilità delle Aziende Pubbliche di Servizi alla 
Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L e ss.mm.; 

- il Regolamento Regionale concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale 
e la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con 
D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm.; 

- lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa Laner” di Folgaria approvato con 
deliberazione della Giunta Regionale n. 129 dd. 17/05/2017 e ss.mm.; 

- il Regolamento di organizzazione generale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa 
Laner” di Folgaria approvato con decreto del Commissario straordinario n. 07 dd. 29/01/2008 e 
ss.mm.; 

- il Regolamento per la contabilità dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa Laner” di 
Folgaria approvato con decreto del Commissario straordinario n. 05 dd. 17/01/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per i contratti dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa Laner” di 
Folgaria approvato con decreto del Commissario straordinario n. 08 dd. 28/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per il personale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Casa Laner” di 
Folgaria approvato con decreto del Commissario straordinario n. 09 dd. 28/02/2008 e ss.mm.; 

- il Regolamento per la disciplina dell’Albo Informatico dell’Azienda Pubblica di Servizi alla 
Persona “Casa Laner” di Folgaria, approvato con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 18 dd. 08/08/2014; 

- il “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.)” in vigore approvato con rispettiva 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione; 

- il Codice di Comportamento già approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione 
n. 034 dd. 29/12/2014 e ss.mm., come da ultimo approvato con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 020 dd. 23/08/2024, pubblicato sul sito istituzionale www.casalaner.it – 
sezione Amministrazione trasparente – Disposizione generali – atti generali; 

- il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, emanato con D. Lgs. n. 196 dd. 
30/06/2003; 

- il “Regolamento Generale sulla protezione dei dati” Regolamento (UE) 2016/679, del 
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016; 

- il D.Lgs. n. 101 dd. 10/08/2018 in materia di adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679; 

- le Direttive per l’assistenza agli Ospiti non autosufficienti in residenze sanitarie assistenziali 
(R.S.A.) del Servizio sanitario provinciale per l’anno 2026. 

 
Tutto ciò premesso, 

DECRETA 
 

1. Di approvare lo schema di Convenzione per l’espletamento dei tirocini formativi richiesti 
dall’Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani” di Rovereto - triennio 2026/2029, che Allegato 
A) al presente decreto, ne forma parte integrante e sostanziale. 

2. Di procedere alla stipula della convenzione con l’Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani” di 
Rovereto (TN) 

3. Di dare atto che tale provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’A.P.S.P.. 

4. Di designare il Funzionario Coordinatore dei Servizi Socio Assistenziali e Sanitari Sig. Bruno 
Donato a svolgere attività di tutor aziendale dei tirocini formativi. 

5. Che i dati contenuti nell’Allegato A), ai sensi della normativa in materia di protezione dati 
personali, non vengono pubblicati ma può essere oggetto di accesso da parte degli interessati 
presso gli Uffici Amministrativi dell’A.P.S.P.. 

6. Di individuare quale responsabile del procedimento il Collaboratore Amministrativo sig.ra 
Alessandra Cuel – Responsabile Area Amministrativa e Servizi generali. 
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7. Di diffondere il presente provvedimento tramite il sito internet istituzionale dell’A.P.S.P. 
(www.casalaner.it), ai sensi dell’art. 32 della L. 69/2009. 

8. Di provvedere che il presente provvedimento sia pubblicato entro 10 giorni dalla data di 
adozione per 10 giorni consecutivi all’albo dell’Azienda (www.casalaner.it) ai sensi dell’art. 20, 
commi 1 e 4 della L.R. n. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 e ss.mm. e del D.Lgs. 
30/06/2003 n. 196 e ss.mm. e del D.Lgs. 10/08/2018 n. 101. 

9. Di dichiarare il presente decreto eseguibile a pubblicazione avvenuta ai sensi dell’art. 20, 
comma 4 della L.R. 21/09/2005 n. 7. 

 
* * * * * 

 

Avverso il presente decreto sono ammessi i seguenti ricorsi da parte di chi abbia un interesse 
concreto ed attuale: 

•  opposizione al Presidente, entro il periodo di pubblicazione; 

•  ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art.  29  e   
       seguenti del D. Lgs. 02/07/2010 n. 104; 

•   ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art.  8 e   
       seguenti del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199. 
 
 
 
Verbale letto, approvato e sottoscritto 
 

 
   IL PRESIDENTE 

    - f.to rag. Davide Palmerini – 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
IL DIRETTORE 

- f.to dr. Giovanni Bertoldi – 
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PARERE DI REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA  

 
Visto il presente decreto del Presidente, il sottofirmato Direttore esprime, ai sensi dell’art. 9, 

comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, parere POSITIVO in ordine alla regolarità tecnico –

amministrativa, senza osservazioni. 

 

Folgaria, 22 ottobre 2026   

IL DIRETTORE 
- f.to dr. Giovanni Bertoldi – 

 

 

 

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE  
 

Vista la presente deliberazione, il sottofirmato Responsabile della Ragioneria esprime, ai 

sensi dell’art. 9. comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, parere POSITIVO in ordine alla 

regolarità contabile, senza osservazioni. 

 

Folgaria, 22 ottobre 2026                                             
                                                                                        IL RESPONSABILE DELLA RAGIONARIA 

- f.to Gloria Tezzele – 
 

 

 

ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA’ 
 

Il presente decreto è stato pubblicato all’Albo dell’A.P.S.P. (www.casalaner.it) il giorno 26 

ottobre 2026 per rimanervi affissa per dieci giorni consecutivi. 

 

Il presente decreto diverrà esecutivo il giorno 06 novembre 2026 ai sensi dell’art. 20, 

comma 4, della L.R. n. 7/2005. 

 

Folgaria, 26 ottobre 2026 
                                                                                                      IL DIRETTORE 

- f.to dr. Giovanni Bertoldi – 
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